
 

 

 

Sie sind ein Finanzexperte, der sich für Zahlen begeistert und die steuerlichen Gesetzgebungen 
kennt? Perfekt!  

 
Verstärken Sie das Team unseres Kunden als 

 
 

Bilanz- und Finanzbuchhalter (m/w/d) 
 
Wir bieten: 
  

• leistungsgerechte Vergütung 

• ein unbefristeter Arbeitsvertrag in einem gesunden mittelständischen Unternehmen 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie 30 Tage Urlaub 

• Abwechslungsreiche Aufgaben und langfristige Perspektiven 

• Moderner und teilklimatisierter Arbeitsplatz mit digitalen Kommunikationsmitteln wie 

Laptop, Tablet, Mobiltelefon, Headset, etc. 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Kostenlose Getränke 

• Teilnahme an Betriebsausflügen, Firmenfeiern und monatlichen gemeinsamen Aktionen 

 
 

Ihre Qualifikation: 
 

• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Schwerpunkt Buchhaltung oder als 

Steuerfachangestellter (m/w/d) ist erforderlich. Eine Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter 

wäre von Vorteil. Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position ist ebenfalls 

willkommen. 

• Sie arbeiten gerne im Team 

• Sie arbeiten sicher mit MS Office und haben eine strukturierte und administrative 

Arbeitsweise. 

• Sie sind offen für Neues und haben Freude an Ihrer Arbeit. 

 

 

 



 

 

 

 

 

• Sie haben großes Interesse daran, sich aktiv im Unternehmen einzubringen und verfügen 

über eine eigenmotivierte und erfolgsorientierte Arbeitsweise. 

 

Ihre Aufgaben: 
 

• Verantwortlichkeit für die gesamte Finanzbuchhaltung der Unternehmensgruppe 

• Buchung sämtlicher Geschäftsvorfälle in den Bereichen Debitoren, Kreditoren, Sachkonten 

und Anlagevermögen (einschließlich Löhne und Gehälter) 

• Selbstständige Vorbereitung und Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen 

nach HGB 

• Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, Banken und Behörden 

• Überwachung betriebswirtschaftlicher Auswertungen und Kostenrechnungen 

• Verwaltung des Forderungsmanagements und Mahnwesens sowie Sicherstellung der 

Liquidität 
 
 
Wenn Sie für eine neue berufliche Herausforderung bereit sind, dann möchten wir Sie unbedingt 
kennenlernen! Senden Sie bitte Ihre aussagefähige Bewerbung mit Angaben zu Einkommen und 
Verfügbarkeit per E-Mail an bewerbung@cba-personalberatung.de,  
 
CBA Personalberatung GmbH 
Kreuznacher Str. 60 
70372 Stuttgart.  
 
Referenz Nr. Ex_250_24 

 
Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie uns gerne an unter: 0711-674288-0. 
 
Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung absolut diskret. 
Sperrvermerke werden eingehalten. 
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